
CAS Führung und Supervision im klinischen Alltag
Kurstermine FSK25 | 2025-2026

W&K SU AS

Fr 11.04.2025 09.00 h - 17.15 h

Sa 12.04.2025 09.00 h - 15.30 h

Fr 13.06.2025 09.00 h - 17.15 h

Sa 14.06.2025 09.00 h - 15.30 h

Fr 04.07.2025 09.00 h - 17.15 h

Sa 05.07.2025 09.00 h - 15.30 h

Fr 26.09.2025 09.00 h - 17.15 h

Sa 27.09.2025 09.00 h - 15.30 h

Fr 31.10.2025 09.00 h - 17.15 h

Sa 01.11.2025 09.00 h - 15.30 h

Fr 16.01.2026 09.00 h - 17.15 h

Sa 17.01.2026 09.00 h - 15.30 h

Fr 06.03.2026 09.00 h - 17.15 h

Sa 07.03.2026 09.00 h - 15.30 h

M8* Fr März 2026 09.20 h - 16.45 h Recht im klinischen psychiatrischen Kontext 8 0 0
Rechtliche Rahmenbedingungen und Fragestellungen, rechtsmethodischen Herausforderungen, juristische Argumentationen, 

Verständnis juristischer Denk- und Arbeitsweise

Fr April 2026 09.20 h - 16.45 h

Sa April 2026 09.20 h - 16.45 h

M10*
Juni/Juli 

2026
Abgabe Fallstudie und Präsentation 0 0 8

112 24 8
Die Lehrsupervision in Kleingruppen findet jeweils am Freitag von 14.00 - 17.15 h statt (ausser Modul 3).

* Module 8-10 entfallen bei dem Lehrgang ohne CAS-Abschluss

Legende Einheiten: W&S = Wissen & Können, SU = Lehrsupervision, AS = Abschlusskolloquium
                                                                            Bildungspartnerin

Lerninhalte | MethodenThema 

Systemische Supervision und Selbsterfahrung im 

Einzelsetting
12 4 0

Grundlagen: systemische Haltungen und ökologisch- systemische Konzepte, Geschichte und aktueller Stand der Supervision – Formen 

des Erstkontakts; Auftragsklärung, 5- Minuten Beratungen, Hypothesenbilden & Kontextualisierung im Einzelsetting 

Gruppen: Supervisionsprozesse, Steuerung, Nutzung, klinische Fallsupervision 

Reflecting Team, zirkuläre Fragetechniken, Nische, Aufstellungen

Teamsupervision und Fallsupervision

in Gruppen 

Modul  Kurstermine Kurszeiten
Einheiten

M1

M2 12 4 0

Stimmig auftreten 

Umgang mit Konflikten 12 0
Führungsinstrumente, Konfliktdiagnose, -management, -lösungen und Modelle, Deeskalation

Leading & Überzeugen, Spiel mit dem Status, Körper- Signale und Stimme, Reflexion der Wirkung, Glaubwürdigkeit, Authentizität und 

Sicherheit im Auftritt

M6 12 4

Ethische Begriffe, Modelle und Theorien, aktuelle ethische Herausforderungen, Modelle und Methoden für die Bearbeitung ethisch 

relevante Konflikte

M7

M9* Ethik im klinischen Kontext 16

0

0 0

12 4

0
Klinik als Organisation im Supervisions-kontext, Systemregeln, Strukturen & Organisationskultur, Team-Führung und Selbstführung, 

Verantwortung und Kompetenzen u.a. bei der Leitung von Sitzungen und von Projek-ten, Feedbackkultur und Projektmanagement

M3 16 0 0

M4

M5 Führung und Rollen in der Institution 12 4

4

Burnoutprävention in Führung und Supervision

Burnout als systemisches Phänomen

Schwierige Führungsaufgaben, Beurteilungen 

Supervision als Burnout Prävention, 

(Selbst-) Fürsorge und Kraftquellen 

Organisation und Macht 

0
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